Spett. Comune di Milazzo

Al Dirigente del 5° Settore
“Lavori Pubblici - Patrimonio - Attività Produttive”


OGGETTO: INDAGINE INTERNA RISERVATA AI DIPENDENTI APPARTENENTI ALLA CATEGORIA GIURIDICA “D” PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ex ARTT. 13 E SS. DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 21/5/2018. PRESENTAZIONE CANDIDATURA.


[bookmark: _GoBack]Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________nato/a a_____________________________________________________________ (Prov.______)il ____/_____/________ - cod. fisc. __________________________________________________, residente nel Comunedi_______________________________________________(Prov.______)inservizioatempopienoedindeterminato presso il Comune di Milazzo, collocato nel profilo professionale ____________________________ (categoria giuridica ____ - pos. economica ____), in forza presso il (indicare il settore di appartenenza)
CHIEDE
di partecipare all’indagine esplorativa per il conferimento di incarico di Posizione Organizzativaperlo svolgimentodellerelativefunzioniinerentiil 4° Servizio – Servizio Idrico Integrato. A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i. in caso di false attestazioni e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
· di appartenere alla categoria D;
· di essere in servizio presso il Comune di Milazzo, in forza presso il (indicare il settore di appartenenza) a tempo pieno ed indeterminato alla data di indizione della procedura comparativa;
· di non incorrere nei casi di inconferibilità di incarichi ai sensi del D.Lgs. n. 39/2016 e del D.P.R. 62/2013 s.m.i..;
· non aver ottenuto, negli ultimi due anni, valutazioni negative (al di sotto della sufficienza) delle prestazioni come risultanti dalla scheda di valutazione;
· di non aver subito sanzioni disciplinari superiori alla multa fino ad un massimo di quattro ore di retribuzione negli ultimi due anni;
· di essere a conoscenza delle norme contenute nell’Avviso esplorativo per il conferimento di incarico di Posizione Organizzativa in oggetto e di accettarle in modo incondizionato;
· di autorizzare il Comune di Milazzo al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente domanda, da utilizzarsi esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura ai sensi dell'art. 13 del regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016 n. 679).

Allega:
· curriculum vitae e professionale debitamente firmato;
· fotocopia di valido documento di identità personale (non necessario in caso di sottoscrizione con firma digitale).

Data ___________________

In Fede

__________________________________



	
Vista la superiore richiesta di partecipazioneall’Avviso Esplorativo di indagine interna riservata ai dipendenti appartenenti alla categoria giuridica “D” per il conferimento di incarico di posizione organizzativa ex artt. 13 e ss. del ccnl funzioni locali 21/5/2018 da parte del dipendente ______________________________________, in forza presso il (indicare settore di appartenenza)

NULLA OSTA

alla mobilità interna del suddetto dipendente in caso di assegnazione della P.O.

Il Dirigente


_________________________________________




