Comune di Milazzo
Citta Metropolitana di Messina

Segreteria Generale
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DETERMINAZIONE n. ) del &L T-
OGGETTO: Mobilita interna dipendenti dell’Ente.

IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che con deliberazione di G.M. n. 12 del 27/01/2020 ¢& stata approvata la modifica
della struttura organizzativa dell'Ente e l'assegnazione del personale nei diversi Settori dell'Ente;

CHE, ai sensi della normativa vigente, I’organizzazione degli uffici deve essere determinata e
rivista periodicamente al fine di realizzare la migliore utilizzazione delle risorse umane presenti
all’interno dell’ente, facendo ricorso alla mobilita interna;

VISTA la deliberazione di G.M. n. 146 del 25/11/2020 con la quale, nel rispetto dei vigenti
Contratti Nazionali, della categoria di appartenenza e della professionalita acquisita, sono state
individuate diverse unita lavorative da trasferire ai settori 1°, 2°, 5° ed all' Ufficio di Staff del
Sindaco;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere all'individuazione dei dipendenti da assegnare ai settori
1°, 2° e 5°, nonché all'Ufficio di Staff del Sindaco;

EFFETTUATA un'attenta ricognizione dei dipendenti in atto assegnati ai Settori dell'Ente, al fine
di individuare le unita da trasferire senza creare disfunzioni ai rispettivi Servizi di appartenenza;

PRESO ATTO, altresi, che la mobilita interna ¢ intesa come trasferimento di unita di personale da
un settore all’altro, finalizzata a razionalizzare I’impiego del personale ed a riorganizzare gli uffici,
al fine di garantire una migliore funzionalita degli stessi;

ATTESO che detti trasferimenti si pongono pur sempre a salvaguardia della posizione giuridica ed
economica dei dipendenti, in quanto avviene nel rispetto delle categoria di appartenenza,
dell'equivalenza delle mansioni, della professionalita acquisita dai dipendenti di che trattasi;

VISTL:

1) il Regolamento Comunale sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

2) il D.Lgs. 165/01 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni pubbliche;

3) il D.Lgs. 267/2000, con particolare riferimento alla parte I, titolo IV;

4) il C.C.N.L. vigente del personale del comparto Funzioni Locali;

RITENUTO, pertanto, per quanto sopra espresso, di dare esecuzione alla deliberazione di G.M. n.
146/2020, e procedere al trasferimento dei dipendenti a tal fine individuati;



DETERMINA

1) per le motivazioni in premessa citate, di assegnare, per mobilita interna d'ufficio, i dipendenti di
ruolo, contrattisti ed LSU, di seguito elencati, nei settori a fianco di ognuno di loro indicati:

- la dipendente contrattista, Bucceri Loredana, cat. C, proveniente dall'Ufficio di Staff del Sindaco,
viene assegnata al 1° Settore — 1° Servizio; .

- le dipendenti LSU, Canzio Yesenia e Cusumano Stefania, provenienti dal 6° Settore, vengono
assegnate al 1° Settore — 2° Servizio — Contenzioso;

-il dipendente di ruolo, Costantino Salvatore, cat. D, proveniente dal 5° Settore, viene assegnato
all'Ufficio di Staff del Sindaco;

- la dipendente contrattista, Rugulo Angela, cat. C, proveniente dal 2° Settore, viene assegnata
all'Ufficio di Staff del Sindaco;

- la dipendente contrattista, Spinola Rosaria, cat. B, proveniente dal 1° Settore, viene assegnata al 2°
Settore — 1° Servizio;

-il dipendente contrattista, Giallombardo Rosario, cat. C, proveniente dall'ufficio di Staff del
Sindaco, viene assegnato al 5° Settore — 1° Servizio — Patrimonio,

2) di notificare il presente provvedimento ai dipendenti interessati, nonché ai rispettivi Dirigenti;

3) di trasmettere, altresi, il presente provvedimento all’Ufficio Risorse Umane, per 1’acquisizione
ai fascicoli personali dei suddetti dipendenti.

Dalla Sede Municipale, li

IL SEGRE O GENERALE
Dott.ssa reina Mazzu




