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Comuni di: Milazzo (Capofila), Gualtieri Sicamind, Condrd, Monforte San Giorgio,
Pace del Mela, Roccavaldina, San Filippo del Mela, Santa Lucia del Mela, San Pier
Niceto, Spadafora, Torregrotta, Valdina, Venetico

Procedura di valutazione comparativa per curricula e successivo colloquio per la
formazione di una graduatoria per il reclutamento di: N. 2 psicologi

Insediamento della Commissione di valutazione e determinazione dei criteri di
valutazione per il colloquio motivazionale/ valutativo.

Verbale n. 1

L'anno 2026, il giorno 18 del mese di agosto , alle 13:00, presso la sede del Comune
di Milazzo in Via F. Crispi n. 1, primo piano, Ufficio Servizi Sociali, si insedia la y
Commissione esaminatrice per la procedura in oggetto, nominata con D'
Determinazione Dirigenziale n.2674 del 17/08/2026 composta e presente come di

seguito elencato:
1. Presidente: Dott. Domenico Lombardo, Dirigente del 5°Settore A ffari generali
servizi sociali;
2. Componente: Dott.ssa Valentina Sabino- Esperta Psicologa;
3. Componente: Dott.ssa Carbone Dalila — Esperta Pedagogista

4. Segretario Verbalizzante: Carbone Davide — segretario verbalizzante
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documentazione valevole per I'insediamento e avvio dej lavori della Commissione

esaminatrice:

— determinazione dj nomina della Commissione esaminatrice;

— dichiarazione di non sussistenza dei motivi d‘mcompatibilitz‘i.previsti dalla

norma vigente;

Prende atto e dichiara che alla data odierna la Commissione esaminatrice risulta

insediata ed & aperta la seduta,

La commissione esaminatrice per rispettare l'incarico affidatogli acquisisce la

seguente documentazione:

— bando di CONcorso;

~ elenco dei candidati (n. 96 ) che hanno presentato istanza entro i terminij

fissati.

I1 presidente della Commissione illustra sinteticamente la procedura di valutazione
di cui all’avviso richiamato con le rispettive regole prefissate dallo stesso e le

motivazioni ed esigenze della ricerca del profilo professionale in oggetto.

La Commissione, esaminata la documentazione amministrativa presentata dai
candidati, dispone I’ammissione o I’esclusione degli stessi disponendo la verifica,
al sensi della legge, del possesso dei titoli dichiarati nella fase propedeutica

all’assunzione in servizio dei concorrenti che saranno collocati utilmente in

graduatoria.
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Pertanto viene approvato I’elenco dei candidati ammessi alla fase successiva ovvero
la non ammissione dei candidati che non risultano in possesso dei requisiti di

acCcesso.

La commissione pertanto determina che la selezione avra luogo il giorno 26/8/2026
alle ore 8:30 presso I’aula consiliare del Comune di Milazzo e che prevedera un
colloquio motivazionale/valutativo il quale attenzionera in particolare le
competenze specifiche professionali richieste.

La commissione potra assegnare al colloquio il punteggio massimo cosi come
definito: Psicologo massimo 25 punti

Il punteggio finale sard determinato dalla sommatoria dei punteggi acquisiti per la
valutazione dei titoli/curricula e per la valutazione del colloquio. Gli incarichi verranno
conferiti ai candidati che riporteranno il miglior punteggio nella graduatoria finale per W
il profilo d’interesse. (r;@
A parita di punteggio verra scelto il candidato con minore et.

Il comune di Milazzo si riserva la facolta di non procedere alla copertura delle posizioni

di cui al presente Avviso qualora, a seguito dell’esame delle candidature, non si rilevi la
presenza di professionalita adeguate ai profili ricercati.

Tenuto conto che sono a disposizione della Commissione esaminatrice 25 punti per il
colloquio valutativo e motivazionale viene definita la seguente gradazione di

valutazione:
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— al di sotto dj punti 21/30- prova insufficiente,

Il Comune sj riserva il diritto di modificare, prorogare, riaprire i termini dj

diritti nej confronti de]

Le operazioni dj cui al presente verbale si concludono alle ore ...,
Il presente verbale si compone di n. 4 pagine

Letto, confermato e sottoscritto in data 18/08/2026

i

Dott. Domenico Lombardo

Presidente Commissione /\/\/

Dott. Valentina Sabino @&

Esperto Psicologo

e,

Dott. Carbone Dalila Dol A

Esperto Pedagogista

Dott. Davide Carbone W ﬂr/x "

Segretario verbalizzante



